_| (| “Aiio de la Esperanza y el I suscripcioNES DIARIO AHORA DIGITAL Bl RED GRAFICA DIGITAL E.LR.L Bl OFICINA Y TALLER DEL DIARIO AHORA
Fortalecimiento de la Democracia” 918684169 EMAIL: redgraficadigital@hotmail.com RUC: 20611790041 Jr. Fitzcarrald N°384

|Destacaron las capacidades de las pegonas con discapacidad

TAI.EI\ITO INCLUSION E IGUALDAD BRILLARON EI\I
EL CERTAMEI\I MISS Y MISTER INCLUSION 2026”‘ -

diario Y PRODUCTIVIDAD DE LORETO AL 2035

EIIBIIN UCAYALISAN MARTIN-LORETO-AMAZONAS G“RH msmm m" .

s RED AMAZON]CA DE PRENSA Nmm—
Director:
José Arias Sandoval 17 OCTUBRE 2026 Aino XXXIX /1072029

, [[a"i s
N 1AL RO PACATE

Del desarrollo alternativo

SEIS ASOCGIAGIONES DE
. I’LIHIIIIIGTIIIIES GCOMERGIALIZAN
“PRODUGTOS EN CABALLO GOCHA

CNYK
TN\

R ASUNEELLDERAZ
HIDRICO D mmﬂmmlcn




Sabado 17 de
octubre 2026

Del desarrollo alternativo

S ASOCACKONES D RODUCTORES
COMERCULLZA PRODUCTOS ENCABLLDCOCH

Familias de Mariscal Ramon
Castilla ofrecieron cacao,
chocolate, farifia, productos
avicolas y artesanias ticuna
en una feria agropecuaria,
con elapoyode DEVIDA.
Seis asociaciones de pro-
ductores de la provincia de
Mariscal Ramoén Castilla,
asistidas por la Comisién Na-
cional para el Desarrollo y Vi-
dasin Drogas (DEVIDA), par-
ticiparon en la XVII Gran Fe-
ria Agropecuaria, Artesanal,
Gastronémica y Ambiental
de Caballo Cocha, donde co-
mercializaron sus productos
y ampliaron sus oportunida-
des de generar ingresos me-
diante actividades econémi-
cas licitas.

La feria, realizada por el 47.°
aniversario de la provincia,
permitié a las familias ofrecer
cacao en grano, pasta de
chocolate, chocolate bitter,
farifia, torta de yuca, huevos,
gallinas criollas y artesanias
ticuna.

A través de su Oficina Zonal
Iquitos, DEVIDA brinda asis-
tenciatécnica a estas organi-
zaciones para mejorar la cali-
dad de sus productos, forma-
lizar sus marcas y desarrollar
capacidades comerciales.
Estas acciones generan al-
ternativas economicas sos-
tenibles y reducen la vulne-
rabilidad de las familias fren-
te al narcotrafico en el Trape-
cioAmazénico.

Felipe Santiago Saavedra,
presidente de la Asociacion
de Productores de Cacao
Organizando Progreso Agro-
pecuario, del centro poblado
San José de Cochiquinas,
distrito de Pebas, destacod
los resultados de este acom-
pafiamiento.

“Ahora ya somos capaces de
producir con calidad y en ma-
yor cantidad, tanto que pedi-
mos que estas ferias se lle-
ven también a las fronteras
con Colombia y Brasil”, ex-
preso el productor.

Las organizaciones partici-
pantes fueron Organizando
Progreso Agropecuario, de
San José de Cochiquinas;
Productores de Cacao Tres
Fronteras y Alianza Ticuna
Tres Fronteras, de Bellavista
de Callart; Buena Semilla y
Productores de Cultivos
Organicos Agroindustriales,
de Cushillococha, y la Aso-
ciacion Cultural de Artesa-
nas Ticuna Caure, también
de Cushillococha.

La feria fue organizada por
un colectivo multisectorial li-
derado por la Agencia Agra-
ria de Mariscal Ramén Casti-
lla. Este espacio comercial
permitié visibilizar el trabajo
de las familias que apuestan
por el desarrollo alternativo
como una opciéon de progre-
so frente a las economias ili-
citas.

LOCAL/NACIONAL

PRONABEC AMPLIA HASTA ESTE DOMINGO 16 DE

Ofrece 6000 becas para
estudiar una carrera pro-
fesional a escolares de
ultimo grado de secun-
daria o egresados del co-
legio.

El programa brindara be-
neficios adicionales a
quienes viven en condi-
cion de pobreza y pobre-
za extrema.

El Programa Nacional de
Becas y Crédito Educati-
vo (Pronabec) del Minis-
terio de Educacion am-
plié hasta las 11:59 p. m.
de este domingo 18 de
octubre el plazo para pos-
tular a la convocatoria
2027 de Beca 18, que
ofrece 6000 vacantes pa-
ra estudiar una carrera
profesional que contribu-
ya al desarrollo del pais.
La beca esta dirigida a
escolares del ultimo gra-
do de secundaria y egre-
sados del colegio que ha-
yan alcanzado un alto
rendimiento académico
y vivan en condicion de

vulnerabilidad. La con-
vocatoria contempla nue-
ve modalidades de pos-
tulacion y cada unatiene
requisitos especificos. El
proceso de inscripcion
se realiza a través de la
pagina web de Pronabec
(www.pronabec.gob.-
pe/beca-18) de manera
virtual y gratuita.

Los postulantes que cum-
plan con los requisitos so-
licitados, de acuerdo con
la modalidad con la que
se postula, seran consi-
derados aptos para ren-
dir el examen nacional
de preseleccion, cuya lis-
ta se publicara el 11 de
noviembre en la web del
Cconcurso.

Elexamen se realizara el
domingo 22 de noviem-
bre de forma presencial
y simultdnea en todas
las regiones del pais.
Esta prueba medira de
forma estandarizada el
rendimiento académico
de los postulantes, me-

OGTUBRE LA INSCRIPGION PARR POSTULAR A BEGA 18

diante 60 preguntas: 30
de competencia mate-
matica y 30 de compe-
tencia lectora.

Quienes obtengan los
mas altos puntajes en la
prueba, a los que po-
drian sumarse los pun-
tos adicionales por con-
diciones priorizables, se-
ran preseleccionados pa-
ra pasaralaEtapade Se-
leccion, la ultima del con-
curso. Recién en esta
etapa se solicitara a los
postulantes que sean ad-
mitidos en una institu-
cion de educacion supe-
rior elegible.

Los ganadores podran
estudiar una carrera uni-
versitaria o técnica en
instituciones publicas vy
privadas con la cobertu-
ra de los gastos acadé-
micos, que comprenden
la matricula, la pensiéon
de estudios, la obtencion
del grado, titulo y/o equi-
valente y la nivelacion
académica (si es parte
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de la malla curricular).
Asimismo, los becarios
que acrediten la condi-
cion de pobrezay pobre-
za extrema a través del
Sistema de Focalizacion
de Hogares (Sisfoh),
también tendran cober-
tura del idioma inglés y
sus gastos no académi-
cos, que son alimenta-
cion, alojamiento, movili-
dad, laptop, materiales
de estudio, utiles de es-
critorio y uniforme (de co-
rresponder). Los intere-
sados pueden revisar
las bases de Beca 18-
2027 publicadas en la
web mencionada. Para
consultas, pueden escri-
bir al canal de Facebook
del Pronabec www.face-
book.com/PRONABEC,
al WhatsApp institucio-
nal 914 121 106, a la li-
nea gratuita 0800 000
18, llamar a la central te-
lefénica (01) 612 8230 o
a la linea gratuita de Al6
MAC, 1800.
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Local/Policial

MARINA DESTRUYE EQUIPOS DE
MINERIR ILEGAL EN EL RIO PACHITER

Operativo en Puerto Inca
permitié intervenir dra-
gas, excavadoras y 540
galones de petroleo.

La Marina de Guerra del
Peru ejecutd un operati-
vo de interdiccidon contra
la mineria ilegal en el rio
Pachitea, en las inme-
diaciones de los centros
poblados Micaela Basti-
das y Los Olivos, en el
distrito y provincia de
Puerto Inca, departa-
mento de Huanuco.

La intervencion estuvo a
cargo de la Unidad de
Control Fluvial “Puerto
Inca”, en coordinacion

con la Segunda Fiscalia
Provincial Corporativa
Especializada en Mate-
ria Ambiental y la Policia
Nacional del Peru.
Durante el operativo, las
autoridades intervinie-
ron dos artefactos fluvia-
les artesanales tipo dra-
ga, dos botes de made-
ra, 540 galones de petro-
leo, tres maquinas exca-
vadoras, tres chutes me-
talicos y dos bombas de
succién de gran tamafio,
ademas de otros mate-
riales utilizados en esta
actividad ilicita.

Los bienes incautados

fueron destruidos con-
forme alo establecido en
el Decreto Legislativo
N.° 1100, queregulalain-
terdiccion y represion de
la mineria ilegal en el te-
rritorio nacional.

La Marina de Guerra del
Peru informé que conti-
nuara ejecutando opera-
ciones de interdiccion
contra las actividades ili-
citas en su jurisdiccion,
con el objetivo de prote-
ger el medio ambiente
acuatico, preservar los
recursos naturales y sal-
vaguardar la vida huma-
na.

Sabado (7 de
octubre 2026
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Y PRODUCTIVIDAD DE LORETO AL 2035

GOREL PRESENTA PLAN QUE MARCARA
LA RUTA DE LA COMPETITIVIDAD

Instrumento contempla 26
medidas de politica 'y 167 hi-
tos para aprovechar el po-
tencial econémico de la re-
gion.

El Gobierno Regional de Lo-

reto, a través de la Gerencia
Regional de Desarrollo Eco-
némico (GRDE), presento el
Plan Regional de Competiti-
vidad y Productividad de Lo-
reto al 2035, una herramien-

ta de planificacion que esta-
blece las prioridades para
orientar el crecimiento eco-
némico y aprovechar las
oportunidades que ofrece el
territorio amazonico.

La propuesta contempla 26
medidas de politica 'y 167 hi-
tos organizados en nueve ob-
jetivos prioritarios. Estos
abarcan infraestructura eco-
némica y social, capital hu-
mano, innovacion y transfe-
rencia tecnolégica, financia-
miento, empleo digno, mejo-
ra del ambiente de negocios,
comercio exterior, institucio-
nalidad y sostenibilidad am-
biental.

Uno de los componentes cen-
trales es la conectividad vial,
fluvial, aérea y portuaria, de-
bido a su importancia para el
traslado de personas y mer-
cancias en una regiéon con
grandes distancias geografi-
cas. Mejorar estas condicio-
nes permitiria reducir los cos-
tos logisticos, facilitar el abas-
tecimiento y generar mayo-
res posibilidades para que
los productores locales co-
mercialicen sus bienes.

En el ambito productivo, el
plan considera el desarrollo
de cadenas de valor y la in-
corporacion de innovacion y
tecnologia en los procesos
empresariales. Estas herra-
mientas pueden contribuir a
mejorar la calidad de los pro-
ductos, elevar la eficiencia
de las actividades economi-
casy generar condiciones pa-
ra que los emprendimientos
amazénicos amplien su pre-
sencia en el mercado.

El acceso al financiamiento
constituye otra de las priori-

dades, con mecanismos que
respondan a las particulari-
dades de Loreto. La disponi-
bilidad de recursos para in-
vertir puede favorecer la mo-
dernizacion de los negocios,
la adquisicion de equipos y el
crecimiento de iniciativas
que encuentran dificultades
para acceder a servicios fi-
nancieros convencionales.
La generacién de empleo dig-
no y la formalizacion empre-
sarial también forman parte
de los objetivos estableci-
dos. Para ello, resulta impor-
tante mejorar las condicio-
nes en las que operan los ne-
gocios, promover capacida-
des laborales y facilitar un en-
torno que permita a las em-
presas desarrollarse dentro
de la legalidad y ampliar sus
oportunidades de contrata-
cion.

Elturismoy el comercio exte-

rior representan otras posibi-
lidades para diversificar la
economia regional. La rique-
za natural y cultural de Lore-
to, junto con la variedad de
sus productos, ofrece alter-
nativas para ampliar la oferta
turistica, desarrollar nuevos
mercados y generar ingre-
sos a partir de actividades
compatibles con la conser-
vacion ambiental.

La ejecucion del Plan Regio-
nal de Competitividad y Pro-
ductividad al 2035 requiere
la articulacion de los secto-
res publico y privado, asi co-
mo el cumplimiento progresi-
vo de las medidas e hitos es-
tablecidos. Su desarrollo per-
mitir4 orientar las decisiones
econdmicas de largo plazo y
evaluar los resultados en
areas prioritarias para el cre-
cimiento y la competitividad
de Loreto.

SUSCRIPTORES

Se parte de nuestro
grupo de suscriptores
y te enviamos tu

diario virtual

« 918684 169
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MENSAJES DE ALIENTO AL PAPA LEON

Adultos mayores de Yuyaq
aprenden a usar inteligencia
artificial y herramientas digi-
tales que les permiten llegar
al Vaticano con sus mensa-
ies de apoyo y oraciones por
asalud del Papa peruano.

Emocionados por la llegada
del Papa Ledn XIV y ahora
atentos a su completo resta-
blecimiento, un %rupo de pen-
sionistas de la Oficina de Nor-
malizacion Previsional
(ONP) encontré la forma de
acercarse al sumo pontifice
llevandole mensajes de
aliento por su pronta recupe-
racion utilizando la lA.

Gracias a las herramientas di-
itales que aprendieron a uti-
izar en la Yuyaq Casa del
Pensionista lograron crear
imagenes de su ansiado en-
cuentro con el Papa. Posta-
les virtuales que acompana-
ron con palabras de fortaleza
enviaran desde el Peru has-
a el Vaticano a través del
uso de las redes sociales.
Son decenas de adultos ma-
ores los que participan en ta-
leres de alfabetizacion digi-
tal, computacion y uso de ce-
lulares Inteligentes. Lo que

comenzd como una oportu-
nidad para aprender nuevas
herramientas se ha converti-
do en una experiencia que im-
pulsa su autonomia J, les
abre nuevas oportunidades
para desenvolverse en un
mundo cada vez mas conec-
tado.

Al ver sus creaciones finali-
zadas, las emociones aflora-
ron, pues se sintieron capa-
ces de seguir aprendiendo
sin limites. La tecnologia y
las formas de comunicarse
avanzan y ellos siguen su-
mando conocimientos en Yu-
yaq Casa del Pensionista de

-

LOCAL/NACIONAL
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PENSIONISTAS ONP APRENDEN IR Y ENVIRN :
:Junto al puesto de salud,

la ONP.

La alfabetizacion digital ha
transformado la vida cotidia-
na de 1643 pensionistas ca-
pacitados solo en el 2025,
otorgandoles mas autono-
mia, seguridad y confianza.

La experienciade la Casa Yu-
%{aq demuestra que la alfabe-
izacion digital no consiste
Unicamente en aprender a
usar un teléfono inteligente o
una computadora. Significa
reducir brechas, fortalecer la
autoestima, mejorar la cali-
dad de vida y demostrar que
nunca es tarde para seguir
aprendiendo.

INTERRUPCION PROGRAMADA EN EL | “i

RECLOSER ROIN?

Debido a trabajos de mantenimiento, se interrumpird el sumi-
nistro eléctrico, en el recloser ROIN7 del alimentador N2, que

afectard a nuestros usuarios:

ARBORIZAC

Miraflores.

periodo de interru

Zonas Involucradas

v Avenidas: Antanez de Mayolo, Arborizacion,

SECTOR MIRAFLORES

¥ Jirones: Eglinton, Iparig, Pachitea, Urubamba,

Psj. La Lupunay zonas aledarias.
Recomendaciones a tomar en cuenta:

Si utiliza grupos electrégenos estos no deben ser conectados a la red de

Electro Ucayali. Su seguridad y la de nuestro personal es importante.

Se recomienda desconectar sus equipos eléctricos sensibles durante el

pcion programada.

Invocamos a su compresién y renovamos nuestra vo-
luntad de mejora continua del servicio eléctrico en be-
neficio de nuestros clientes

/ /4 Electro Ucayali

ENERGIA PARA EL DESARROLLD

.

ON-URUBAMBA
18 e 2026

05:30a.m. - 06:30 a.m.
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Gobierno del Peru

a S€ promueven activida-
» des para que 27 adultos
:mayores mejoren su cali-
» dad de vida en Tambo CC
: Diamante Azul.

» A doce horas de navega-
» cion de la ciudad de Iqui-
* tos, en Loreto, un grupo
» de 27 adultos mayores de
: la comunidad de Diaman-
« te Azul, en el distrito Alto
» Nanay, encontré en la pin-
% tura, el baile y el canto,
» Una nueva forma de man-
: tenerse activos y expresar
a SUS emociones Y la histo-
» ria de sus vidas en talleres
* gratuitos que impulsa el
» Programa PAIS del Minis-
: terio de Desarrollo e Inclu-
« Sion Social (Midis) junto al
» Puesto de Salud I-1 de la
* comunidad.

» Esta iniciativa se impulsa
: en el tambo CC Diamante
« Azul. Esta plataforma se
» convierte en el escenario
: perfecto para que los
» abuelitos fortalezcan su
® bienestar emocional, sino
% también su mejora fisica
» COn espacios de recrea-
: cion como el baile y la pin-
» tura y el acompafiamiento
® emocional a través del
¥ canto y conversatorios
» donde cuentan sus expe-
: riencias y se escucha tam-

— _—

~
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ABUELITOS DE ALTO NANAY
FORTALEGEN CUERPQ Y MENTE
EN TRLLERES DEL PROGRAMA PAIS

bién sus necesidades.
Con pinceles y colores en
mano, estimulan su motri-
cidad, coordinacion y con-
centraciéon, mientras ex-
presan sus ideasy recuer-
dos con la pintura. Mien-
tras que, con la bailotera-
pia, activan su cuerpo al rit-
mo de la musica tradicio-
nal, una actividad que fa-
vorece su movilidad y equi-
librio. Ambas experien-
cias, desarrolladas de
acuerdo a las condiciones
de los participantes, tam-
bién contribuyen a reducir
el aislamiento y fortalecer
su autoestima.

En el tambo CC Diamante
Azul también participan
en concursos de canto y
encuentros donde com-
parten sus experiencias
desde que se creé la co-
munidad, reviven sus me-
jores recuerdos y conver-
san sobre codmo se sien-
ten respecto a su alimen-
tacion. Sus testimonios
permiten reconocerlos no

solo como beneficiarios

de los servicios, sino co-
mo portadores de conoci-
mientos, memorias y expe-
riencias que forman parte

de la identidad de su pue-
blo.

“Nuestros abuelitos en Lo-
reto son parte fundamen-
tal de la rica cultura de

nuestra selva. Estas acti-
vidades reconocen su va-
lor e importancia. En es-
tos talleres ellos son escu-
chados, valorados y sen-
tirse parte activa de su co-
munidad”, sefial6 Maritza
Canales, ministra de De-
sarrollo e Inclusién Social.

La atencién y cuidado de
adultos mayores forma
parte de las acciones que
gestiona el programa
PAIS en Loreto. A través
de sus 57 tambos en ocho
provincias, promueve es-
tas actividades para con-
tribuir a mejorar su calidad

de vida de los abuelitos de
la selva de una forma dina-
micay entretenida.
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"y ARMAMENTO NI IMPLEMENTOS DE SEGURIDAD

NOTICIAS

CONTRALORIA ALERTA QUE PENALES

Siete establecimientos peni-
tenciarios carecen de siste-
ma de bloqueo de sefial de
celulares e Internet.

Durante un operativo realiza-
do a nivel nacional, los audi-
tores de la Contraloria Gene-
ral de la Republica (CGR) su-
pervisaron 52 establecimien-
tos penitenciarios, donde
identificaron 265 situaciones
adversas que vienen afec-
tando la seguridad y vigilan-
cia integral de estos penales
que albergan a cerca de 90
mil internos. El mayor nime-
ro de riesgos se concentra
enloslocales de Lima.

El problema mas recurrente
en los establecimientos peni-
tenciarios que se encuentran
a cargo del Instituto Nacional
Penitenciario (INPE) es la in-
suficiente asignacion y dis-
ponibilidad de personal, ar-
mamento, equipamiento tac-
tico y medios de comunica-
cion en los puestos de segu-
ridad (81 situaciones adver-
sas). Con algunas de estas li-
mitaciones figuran los E.P.
Miguel Castro Castro, Carfie-
te y Huacho (Lima), Huaraz y
Chimbote (Ancash), Chincha
(Ica), La Oroya y Chancha-
mayo (Junin), Trujillo (La Li-
bertad), Tumbes (Tumbes),
Tarapoto (San Martin) y Mo-
quegua (Moquegua).

De acuerdo con los informes
de control emitidos, en 24 de
las 52 carceles supervisadas
existe limitada cantidad de
personal para cubrir todos
los torreones, el perimetro, el
control de videovigilancia,
asi como para efectuar el

NO TIENEN SUFICIE
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traslado y custodia de inter-
nos, situacién que afecta la
seguridad y vigilancia inte-
gral de los penales, asi como
la capacidad de respuesta
oportuna ante posibles even-
tos que comprometan la se-
guridad interna, de los inter-
nos, del personal penitencia-
rio o de los visitantes.

A ello se suma la presencia
de agentes de seguridad que
carecen de licencias para ha-
cer uso de armas de fuego o
tienen las licencias vencidas,
lo cual genera el riesgo y/o
contingencias legales ante
un eventual uso de sus ar-
mas. De los 229 agentes con
licencia vencida, 200 laboran
en el penal Miguel Castro
Castro y 29 en el estableci-
miento de Chachapoyas
(Amazonas).

Sistemas de videovigilancia
Durante el operativo se ad-
virtio que en 43 de los 52 esta-
blecimientos penitenciarios
existen situaciones adversas
relacionadas a la inoperativi-
dad de las camaras de video-
vigilancia, las cuales podrian
afectar el adecuado desarro-
llo de las actividades de vigi-
lancia y control (51 situacio-
nes adversas). Con mayor
frecuencia se han observado
estos riesgos en la Base Na-
val - Centro de Reclusion de
Maxima Seguridad (Callao),
Yurimaguas e lquitos (Lore-
to), Bagua Grande (Amazo-
nas), Arequipa y Camana
(Arequipa), asi como en Co-
chamarca (Pasco).

En lineas generales, se han
encontrado camaras inope-

NTE PERSONAL

rativas, defectuosas, con
imagenes borrosas, defi-
cientes o sin visualizacion;
existencia de zonas criticas y
sectores sin cobertura de vi-
deovigilancia generando
puntos ciegos (en tales con-
diciones el sistema no permi-
ten recuperar, visualizar o
respaldar adecuadamente
las grabaciones); periodos
de almacenamiento de ima-
genes menores a los 60 dias
establecidos por norma; en-
tre otros hechos que podrian
afectar el monitoreo de las
instalaciones o detectar si-
tuaciones que puedan poner
enriesgo el ordeny la seguri-
dad.

Ingreso y control de visitan-
tes

También se ha alertado so-
bre la carencia o inoperativi-
dad de equipos tecnologicos
para realizar el control de se-
guridad en los puntos de ac-
ceso penitenciario, limitando
la revision eficaz de visitas y
bienes, lo cual podria facilitar
el ingreso de objetos prohibi-
dos 'y comprometer la seguri-
dad del establecimiento peni-
tenciario (50 situaciones ad-
versas).

En este caso, se ha determi-
nado la inexistencia o el mal
estado de equipos de Rayos
X, arcos detectores, esca-
ner, sistema de control bio-
métrico, detectores de meta-
les portatil, etc., necesarios
para la revision de los visi-
tantes de los internos. En
Chimbote (Ancash) y Callao
(Callao), por ejemplo, el con-
trol de ingreso, inspeccion y
registro de personas se reali-
za Unicamente de forma ma-
nual debido a la falla o inope-
ratividad de los equipos.
Mientras que se han encon-
trado equipos inoperativos
en Challapalca (Puno), Ca-
mana (Arequipa), Huancayo
(Junin), Huanuco (Huanu-
co), Cochamarca (Pasco),
Cajamarca (Cajamarca) y
Trujillo (La Libertad).
Bloqueo de seial de celular
e Internet

En 13 de los 52 estableci-
mientos penitenciarios su-
pervisados se identificaron
riesgos relacionados con el

deficiente sistema de blo-
queo o inhibicién de sefiales
de telefonia movil y radiofre-
cuencia, asi como una defi-
ciente supervision, lo que po-
dria afectar el control de co-
municaciones ilegales no au-
torizadas comprometiendo
la seguridad del sistema peni-
tenciario.

Siete centros penitenciarios
carecen de sistemas de blo-
queo o inhibicién de siste-
mas de sefiales de telefonia
movil, Internet y radiofre-
cuencia, los mismos que
son: Barbadillo (Lima), Base
Naval — CEREC (Callao),
Rio Negro (Junin), Juanjui y
Tarapoto (San Martin), Iqui-
tos (Loreto) y Pucallpa (Uca-
yali).

Los otros seis locales, si bien
cuentan con la instalacion de
los inhibidores de senal, care-
cen de los resultados de las
evaluaciones de las pruebas
de efectividad y de los repor-
tes de incidencias vincula-
dos al funcionamiento del sis-
tema. En Callao (Callao) y
Chiclayo (Lambayeque) se
comprobo la existencia de se-
fal de telefonia movil pese a
contar con sistemas de blo-
queo o inhibicion instalados.
Seguridad en el perimetro

En 41 de los 52 estableci-
mientos penitenciarios su-
pervisados se identificaron si-
tuaciones adversas relacio-
nadas con las condiciones fi-
sicas de los elementos de se-
guridad perimetral. Con ma-
yor frecuencia, se detectaron
deficiencias en el estado de
conservacion, integridad y
funcionalidad de muros, cer-
cos, mallas y estructuras de
los torreones, situacion que
podrialimitar la adecuada ca-
pacidad de contencioén, pro-
tecciony vigilancia del penal.
También se encontraron defi-
ciencias en la operatividad,
disponibilidad y cobertura de
los sistemas de iluminacion y
faros “busca personas”, lo
cual podria limitar la vigilan-
cia del perimetro durante el
horario nocturno.

Adopcién de medidas

Los resultados del operativo
de control efectuado del 14 al
16 de setiembre de 2026 fue-
ron comunicados oportuna-
mente a los directores regio-
nales del INPE a fin de que
adopten las medidas correc-
tivas, las cuales deben serre-
mitidas al Organo de Control
Institucional (OCI) del INPE.
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Destacaron las capacidades de las personas con discapacidad

TLENTO NCSIONE GOMOAD BRALABON
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Mas de 20 participantes de-
mostraron su carisma y se-
guridad en la Marina Turisti-
ca de Iquitos, en una activi-
dad que promovio el respe-
toy laigualdad de oportuni-
dades.

Con una destacada partici-
pacion de mas de 20 con-
cursantes, se desarroll6
con éxito el certamen Miss y
Mister Inclusién 2026 en la
Marina Turistica de Iquitos,
en el marco de las activida-
des por el Dia Nacional de
la Persona con Discapaci-
dad. El evento se convirtid
en un espacio de celebra-
cion del talento, la diversi-
dad y la igualdad de oportu-
nidades.

Durante la jornada, los par-
ticipantes demostraron su
carisma, desenvolvimiento
y seguridad en el escenario,
dejando en evidencia que la
discapacidad no representa
una barrera para desarrollar
habilidades, expresar talen-
tos y alcanzar nuevas me-
tas personales.

El certamen también pro-
movi6 un mensaje de sensi-
bilizacién dirigido a la ciuda-
dania, destacando laimpor-
tancia de construir una so-
ciedad mas inclusiva, don-
de todas las personas sean
respetadas, valoradas y ten-
gan las mismas oportunida-
des para participar activa-
mente en los diferentes es-
pacios sociales.

Como parte de la compe-
tencia, seis concursantes,
tres mujeres y tres varones,

H ERTANEN IS Y MITER I
Sy

T

s

5 )

-

fueron distinguidos en las
categorias Miss Inclusion,
Miss Embajadora y Miss
Simpatia. Estos reconoci-
mientos resaltaron las cuali-
dades, el carisma y la parti-
cipacion de quienes forma-
ron parte de esta significati-
va actividad.

El evento conté con un am-
biente de entusiasmo y con-
fraternidad, en el que los par-|
ticipantes compartieron una
experiencia orientada a for-
talecer su confianza y visibi-
lizar sus capacidades ante
el publico. La actividad per-
mitio, ademas, reafirmar
que la inclusion debe tradu-
cirse en acciones concretas
que garanticen el respeto
de los derechos de las per-
sonas con discapacidad.

En ese contexto, el Gobier-
no Regional de Loreto rea-
firmo6 su compromiso de con-
tinuar impulsando iniciati-
vas que favorezcan la parti-
cipacion plena de las perso-
nas con discapacidad, pro-
moviendo espacios de inte-
gracion, reconocimiento y
desarrollo de sus potenciali-
dades.

Conlarealizacion del Miss y
Mister Inclusion 2026, Lore-
to fortalecié el mensaje de
que una sociedad mas justa
se construye eliminando pre-|
juicios y barreras, recono-
ciendo el valor de cada per-
sona y garantizando que to-
dos tengan la oportunidad
de demostrar sus capacida-
des y contribuir al desarrollo
delaregion.
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"=mindecopi advierte que

SaNcIones a comercios que techacen pagos con
billetes o mongdas alcanzan hasta las 430 IT

El uso acelerado de mone-
deros digitales, sumado a
las transferencias electro-
nicas y pagos con tarjeta,
ha cambiado las dinami-
cas comerciales diarias.
En una entrevista con el
programa Conexién, de
RPP, Andrea Gonzalez, re-
presentante de la Direc-
cion de la Autoridad Na-
cional de Protecciéon al
Consumidor del Indecopi,
sefialé que la norma pe-
ruana protege la libertad
de eleccion de todos los
ciudadanos, en especial
de los sectores mas vul-
nerables que carecen de
acceso a la digitalizaciéon
financiera.

"Actualmente ya los co-
mercios, por un tema de
facilidad e incluso de se-
guridad, prefieren yano te-

ner el uso del dinero en
efectivo. Sin embargo, el
Indecopi es protector de
todos los tipos de ciuda-
danosy sobre todo de con-
sumidores vulnerables
que no tienen acceso a
ese tipo de sistemas. Tu
puedes tener tu negocio
digital o tus condiciones
en tu negocio fisico, pero
no puedes excluir de ma-
nera definitiva alas perso-
nas que quieren realizar
el pago en monedas o en
billetes. Eso no puede pa-
sar", dijo.

Gonzalez sefial6 que lare-
gla general prohibe exigir
Unicamente pagos digita-
les o mediante tarjeta.
Libro de Reclamaciones
y sancion

Frente a una negativa in-
justificada de aceptar efec-

NOTICIAS

tivo, sostuvo que el con-
sumidor puede recurrir, pri-
mero, al Libro de Recla-
maciones del estableci-
miento, el cual debe ser
atendido en un plazo maxi-
mo de 15 dias. De no reci-
bir respuesta satisfacto-
ria, el usuario puede acu-
dir a Indecopi mediante la
linea telefénica 224-7777
para Lima o al 0800-
44040 pararegiones.

En el caso de taxis por apli-
cativo, Gonzalez expresé
que las plataformas estan
obligadas a brindar un ca-
nal de atencion de recla-
mos.

En cuanto al régimen san-
cionador, dijo que las in-
fracciones pueden aca-
rrear desde una amones-
tacion escrita hasta mul-
tas administrativas de has-

g_

ta 450 UIT (equivalentes a
2475000 soles).

"El Indecopi no va con esa
vision de sancion, sino al
contrario, de que el propio
mercado funcione de ma-
nera adecuada velando

por los derechos de los
consumidores. Pero el c6-
digo establece que la san-
cion puede ser desde una
amonestacion hasta una
multa de 450 UIT. Todo de-
pendera de la evaluacion,
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PERU ASUNE ELLIDERRZGOHRIGo
DEIEROAMERICA CON LA
PRESIDENCIA DELA CODIA EN 2027

Espafia.— El Peru fue elegido
para ejercer la Presidencia
Pro Tempore de la Conferen-
cia de Direcciones y Autori-
dades Iberoamericanas del
Agua (CODIA) durante 2027.
La designacion se oficializd
en la XXVII Conferencia de
este organismo, realizada
del 14 al 16 de octubre en
Espaia, y permitira al pais re-
tomar el liderazgo de la coo-
peracion hidrica regional des-
pués de nueve anos.

La Autoridad Nacional del
Agua (ANA), entidad adscri-
ta al Ministerio de Desarrollo
Agrario y Riego (MIDAGRI),
destacd que esta eleccion
permitira fortalecer la articu-
lacién entre los 22 paises
que integran la organizacion
y promover acciones conjun-

tas frente a los desafios del
agua.

“Pert tuvo el honor de ser se-
de de una reunién de la
CODIAen el afio 2007, y hoy
asumimos nuevamente una
responsabilidad de liderazgo
regional. Lo hacemos con hu-
mildad, pero también con en-
tusiasmo y un firme compro-
miso con los principios que
inspiran a esta organiza-
cion”, manifesto el represen-
tante de laANA.

Durante su presidencia, el
Perd promovera el intercam-
bio de conocimientos, la for-
macion especializaday el for-
talecimiento de las capacida-
des institucionales en temas
como seguridad hidrica, pla-
nificacion hidrologica y ges-
tibn de riesgos asociados a

ahoroa

del dano real generado y
de si afect6 a personas
vulnerables como adultos

mayores o personas con
discapacidad sin acceso
a productos financieros",
afiadio.

I B E R R EEREEREREEERN

eventos hidrometeorologi-
cos extremos.

“Al recibir la Presidencia Pro
Tempore, la Autoridad Nacio-
nal del Agua del Peru reafir-
ma su compromiso con la
CODIA y con el fortaleci-
miento de la gestion del agua
en Iberoamérica. Nuestra as-
piracion es dejar una organi-
zacion mas fortalecida, con
instituciones mas sélidas, re-
silientes y preparadas para
enfrentar los impactos del
cambio climatico”, afirmo.

En el marco del encuentro, la
ANA también participé en el
Seminario de Alto Nivel so-
bre Gestion Integrada de los
Recursos Hidricos con Vi-
sion de Cuenca Hidrografica,
en Zaragoza, y en la lll Reu-
nién Conjunta CIMHET-
CODIA sobre Gestiéon Inte-
grada de Riesgos Hidrome-
teorolégicos, en Madrid.

Con esta designacion, el Pe-
ru conducira las prioridades
de trabajo de la CODIA du-
rante 2027, con el objetivo de
fortalecer la cooperacioén en-
tre los paises miembros y
contribuir a una gestion del
agua mas resiliente y soste-
nible en Iberoamérica.
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Actualidad/Avisos

COMO CONSTRUIR UNA CULTURA DONDE LOS
EQUIPOS SE ATREVAN A PROPONER IDEAS

En organizaciones que nece-
sitan adaptarse constante-
mente a nuevos mercados,
tecnologias y formas de tra-
bajo, la capacidad de gene-
rar ideas y encontrar nuevas
soluciones se ha convertido
en una competencia cada
vez mas importante. Sin em-
bargo, contar con personas
creativas no siempre es sufi-
ciente. También es necesario

que existan condiciones pa-
ra que puedan expresar sus
{)ro uestas, cuestionar lo es-
ablecido y plantear alternati-
vas sin temor a equivocarse.

Para Jonathan Golergant,
rector de la Universidad Tec-
nolégica del Peru (UTP), el li-
deraz?o cumple un papel
central en la construccion de
estos espacios. "Un equipo
dificilmente va a proponer

DEAS
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nuevas ideas si siente que ca-
da error sera sancionado o
que sus opiniones no seran
escuchadas. Ellider debe ge-
nerar la confianza necesaria
para que las personas pue-
dan plantearideas, hacer pre-
guntas y también reconocer
cuando algo no funciona", se-
fala.

La confianza como punto
de partida

AVISO DE SANEAMIENTO FiSICO LEGAL

La MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE YARINACOCHA, pone
saneamiento fisico
de los articulos 21, 22 y 23 del T'.U.O.
., Ley General del Sistema de Bienes
°© 019-2019-VIVIENDA, y el D.S.
N° 008-2021-VIVIENDA, a fin que las personas que pudieran
ser afectadas en su derecho real puedan formular oposicion en
el plazo de 30 dias habiles, contados a partir de la presente

de conocimiento el

efectuando en el marco

de la Ley N° 29151
Estatales aprobado

publicacion:

porD.S. N

legal que viene

Area 40,715.51 m2.
Perimetro 879.81 ml.
UBICACION: DISTRITO
YARINACOCHA,
PROVINCIA CORONEL
PORTILLO
DEPARTAMENTO
UCAYALI.

Predio(s) / Inmueble (s)/ Partida Uso Acto(s! de
Area m2/ Ubicacién Registral saneamiento
Predio denominado PRIMERA
“Cementerio Ecolégico NO Otros | INSCRIPCION DE
San Pablo de Tushmo” INSCRITO | Usos | DOMINIO/CONST

ITUCION
AUTOMATICA DE
AFECTACION EN
uso.

Yarinacocha, 16 de octubre del 2026.

THERIN M3 SA RODRIGUEZ DIAZ

AL DE YARINACOCHA
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Una cultura de innovacion re-
gwere que los equipos pue-
an experimentar y aprender
durante el proceso. Esto im-
lica que los lideres no eva-
Uen unicamente los resulta-
dos finales, sino que también
valoren la capacidad de iden-
tificar problemas, ?Iantear hi-
pétesis y buscar alternativas.
‘Las buenas ideas pueden
surgir en cualquier parte de
una organizacion. El desafio
del lider esta en generar los
espacios para que las perso-
nas puedan compartirlas, de-
sarrollarlas y convertirlas en
soluciones”, sefala.

Estos espacios pueden to-
mar distintas formas, desde
reuniones destinadas espe-
cificamente a discutir proble-
mas hasta sesiones de tra-
bajo colaborativo en las que
participan personas de dife-
rentes areas. Lo importante
es que exista una dinamica
que permita que el conoci-
miento circule y que los cola-
boradores tengan oportuni-
dades concretas para plan-
tear sus perspectivas. “Mu-
chas veces quienes estan
mas cerca de un proceso, de
un cliente o de un problema
tienen informacién muy va-
liosa para encontrar una solu-
cion. El lider tiene que crear
los mecanismos para escu-
char ese conocimiento”, ex-
plica Golergant.

En ese contexto, un aspecto
relevante es la diversidad de
perspectivas. Los equipos
que retinen personas con dis-
tintas experiencias y formas
de abordar los problemas
pueden encontrar alternati-
vas que dificilmente surgi-
rian desde una sola mirada.
Para aprovechar esa diversi-
dad, los lideres necesitan
crear espacios donde las per-
sonas puedan expresar sus
puntos de vista y discutirlos
de manera constructiva. “Un
buen equipo no es aquel en
el que todos piensan igual, si-
no aquel en el que las perso-
nas pueden expresar sus di-
ferencias y utilizarlas para
construir mejores solucio-
nes", sostiene el rector.

Construir una cultura donde
las personas se atrevan a
proponer ideas requiere, por
ello, acciones concretas en
la gestion cotidiana. Escu-
char activamente, reconocer
las iniciativas, dar espacio pa-
ra experimentar, aprender de
los errores y promover con-
versaciones abiertas son
practicas que pueden ayudar
a que la innovacion forme
parte de la dinamica habitual
de los equipos. Para Goler-
gant, este proceso también
supone una responsabilidad
para quienes ocupan posi-
ciones de liderazgo. "Los lide-
res tienen que ser los prime-
ros en mostrar disposicion
para aprender, escuchar
otras perspectivas y recono-
cer ciue no siempre tienen to-
das las respuestas. Esa acti-
tud genera un ejemplo que
puede extenderse a toda la
organizacion".

Sabado (7 de
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———  "SISABES MUCHO ENSENA , SI SABES POCO APRENDE”

Jorge Abraham Isla Maldonado

ABOGADO
REG. CASM. N° 1001
¢ Experto en Derecho Notarial Registral e Inmobiliario.

+¢ Titulamos Terrenos Urbanos y Risticos con su -

o Inscripcion Registral Via judicial y/o Notarial

s Asuntos Penales, Civiles y Administrativos.

e Redacta Contratos (Minutas) diversas de Compra - Venta. -
« Tramito Procesos Hereditarios.

«% Se Levanta Observaciones Registrales

jorgeabraham19@hotmail.com Oficina: Jr. Yurimaguas N'24T7 - ‘8"

jorgeisia.maldonadoS0@gmail.com . 439 g8 437 Telf, (42781201
Jorge Abrahamisla Maldenado BANDADE SHILCAYO _

N.° 000265-2026-MPCP/GM-GAT

Calleria, 04 de Septiembre del 2026

VISTO: Expediente N.° 2026-0031665 de fecha 29/05/2026;
Informe N.° 000423-2026-MPCP/GAT-SGFP-AL de fecha
06/07/2026; Informe N.° 000104-2026-MPCP/GAT-SGFP-RAFY
de fecha 30/07/2026; Informe N.° 000028-2026-MPCP/GAT-
SGFP-EARN de fecha 20/08/2025; Informe N.° 000542-2026-
MPCP/GAT-SGFP-AL-SSLLG de fecha 31/08/2026; y,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE el
Reconocimiento y Registro de la Posesion Informal denominada
Asociacion de Moradores del Asentamiento Humano 5 de Agosto,
asentado desde julio de 2013, cuyas caracteristicas se detallan
en vigésimo considerando, y los informes técnicos y planos
obrantes en el expediente.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER que, el reconocimiento
y registro de la posesion informal denominada Asociacion de
Moradores del Asentamiento Humano 5 de Agosto, no otorga
derecho de propiedad sobre el predio en el que se encuentre
asentados, sino que solo acredita el establecimiento, instalacion
uocupacion de un grupo de personas dispuestas allevar una vida
en comun, en un determinado espacio geografico.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria de la
Gerencia de Acondicionamiento Territorial, el registro y control del
reconocimiento de las posesiones informales, asi como la
notificacion del presente acto.

ARTICULO CUARTO.- NOTIFICAR a la administrada Deysi
Margot de Jesus Vasquez, identificada con DNIN.® 41205937, en
su domicilio sito en Lote 5, Manzana M de la Asociacion de
Moradores del Asentamiento Humano 5 de Agosto, distrito de
Calleria, provincia de Coronel Portillo, departamento de Ucayali.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias
de Informacién la publicacion de la presente Resolucion en el
portal de transparencia de la Municipalidad Provincial de Coronel
Portillo.

Registrese, comuniquese y archivese.

PUBLICIDAD AVISOS TARAPOTO
AL CELULAR : 942425491
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Tras afios de gestiones y mesas de dialogo con participacion de la poblacion

LIata inqugura moderna
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Iniraestructura educativa en Morca

La comunidad de Morca, ubi-
cada en el distrito de Llata,
rovincia de Huamalies, ce-
ebré la inauguracion de su
nueva infraestructura edu-
cativa, una obra que permiti-
ra mejorar las condiciones
de ensefianza de los estu-
diantes de la localidad. La
ceremonia reunié a autori-
dades, dirigentes sociales,
docentes y padres de fami-
lia, quienes destacaron que
el proyecto es resultado de
varios afios de Pestioneg, y
participacion de la poblacion
en las mesas de dialogo.
La directora de la institucion
educativa, Denis Tarazona
Salazar, dio la bienvenida a
los asistentes y sefialoé que
la apertura de las nuevas ins-
talaciones representa una
oportunidad para el desarro-
llo de los nifios. “Hoy no solo
abrimos las puertas fisicas
de esta institucion, sino que
inauguramos también un
punto de partida lleno de es-
peranzas, suefos y oportu-
nidades”, expres6é durante
su intervencion.

Tarazona destacé que la im-
ortancia de la nueva in-
raestructura va mas alla de

contar con mejores ambien-
tes educativos, pues la es-
cuela constituye un espacio
fundamental para el apren-
dizaje, la convivenciay el de-
sarrollo personal de los estu-
diantes. Asimismo, recono-
ci6 el esfuerzo compartido
de docentes y padres de fa-
milia para acompanar la for-
macion de los escolares.

Una obra concretada des-

pués de afios de gestiones

Durante la ceremonia, el al-

calde provincial de Huama-

lies, Edgar Céspedes Salas,
recordd las condiciones en
las que se encontraba ante-
riormente el establecimiento
educativo. Segun indico, ha-
ce poco mas de un afio la in-

fraestructura presentaba un
grave deterioro, por lo que
su renovacién constituia
una necesidad parala comu-
nidad. El burgomaestre sos-
tuvo que la ejecucion del pro-
yecto demandd diversas
gestiqnes, reuniones y coor-

inaciones entre las autori-
dades y los representantes
dela poblacion.

“Esto nos ha costado mu-
chos disgustos, muchas ve-
ces ha costado diasgl dias
de discusion, tiempo de mu-
cha espera, pero hoy nos
sentimos felices”, manifest6
Céspedes. Asimismo, agra-
deci6 la participacion de los
funcionarios del Programa
Nacional de Infraestructura
Educativa (Pronied), del Mi-
nisterio de Educacion y de
la Presidencia del Consejo
de Ministros SPCM), ade-
mas del respaldo de Anta-
mina, empresa a la que con-
siderd un socio estratégico
para impulsar proyectos de
infraestructura enla provin-
cia.

Por su parte, Claudia Vega
Valentin, representante de
la PCM en Huanuco, explico
que la construccion de la ins-
tituciéon educativa de Morca
forma parte de los compro-
misos trabajados en la Me-
sa de Dialogo de Huama-
lies, un espacio que reune
al Estado, la empresa priva-
da y la sociedad civil para
atender las demandas de la
rovincia. Precis6 que entre
os interlocutores de este
mecanismo se encuentran
la Municipalidad Provincial
de Huamalies, el Frente de
Defensa de Llata y la Aso-
ciacion de Alcaldes, quie-
nes participan en el segui-
miento de una agenda de
proyectos vinculados con
educacion, salud, transpor-
tes y otras necesidades de
la poblacion.

CENTRAL

De acuerdo con unrecien-
te informe elaborado por
el doctor Stefan Jungcurt
en el marco de la Conven-
cion de las Naciones Uni-
das contrala Delincuencia
Organizada Transnacio-
nal (UNTOC), la mineria
ilegal se ha consolidado
como uno de los delitos
ambientales transnacio-
nales mas devastadores
del planeta. Impulsada
por redes delictivas com-
plejas y estimulada tanto
por los precios récord del
oro como por el apetito in-
ternacional por minerales
criticos necesarios para
las tecnologias limpias.
Esta actividad ilicita no so-
lo arrasa ecosistemas fra-
giles, sino que penetra pro-
fundamente en la econo-
mialegal mundial. Ante es-
te escenario, la comuni-
dad internacional debate
la adopcién de un nuevo
protocolo vinculante para
combatirla con herramien-
tas penales de alcance glo-
bal.

El auge del oro y la som-
bra criminal sobre la
Amazonia

El informe advierte que la
mineria ilegal trasciende
largamente la precariedad
de la subsistencia rural.
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Tras la pandemia de
COVID-19, el incremento
en las cotizaciones inter-
nacionales del oroy la cai-
da en los precios de la co-
caina provocaron un giro
estratégico en organiza-
ciones armadas y carteles
delictivos. Pasaron de brin-
dar proteccion o compartir
pistas clandestinas a ope-
rar directamente en la ex-
traccion, el transporte y la
comercializacion del me-
tal precioso.

Las dimensiones de este
fenébmeno son alarman-
tes. Estimaciones de Na-
ciones Unidas y de
INTERPOL sittan el valor
global de los recursos ex-
traidos de forma clandes-
tina entre 12.000 y 48.000
millones de ddélares anua-
les. En América Latina, la
proporcion de oro proce-
dente de fuentes ilegales
oscila entre el 28 % en el
Peru y bordea el 80 % en
territorios de Colombia,
Ecuadory Venezuela. Tan
solo en la cuenca amazé-
nica, se identificaron mas
de 4.000 minas de oro ile-
gales que abarcan millo-
nes de hectareas y gene-
ran ingresos ilicitos supe-
riores a los 20.000 millo-
nes de ddlares. Esta acti-
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vidad ilicita se expande
con maquinaria pesada
hacia areas naturales pro-
tegidas y tierras ancestra-
les como el territorio Yano-
mami en Brasil. Esto pro-
voca deforestacion masi-
va, desplazamientos for-
zados, violencia armaday
una grave contaminacion
por vertimiento de mercu-
rio que vulnera el Conve-
nio de Minamata.
Elriesgo sobre los mine-
rales de latransicion ver-
de

La problematica no se limi-
ta al oro. Jungcurt subra-
ya una creciente preocu-
pacion global: la carrera
mundial hacia la descar-
bonizacion y el auge de
los vehiculos eléctricos,
baterias, paneles solares
y turbinas edlicas exigen
grandes volumenes de co-
bre, cobalto, litio y otros
metales criticos. Cuando
estos yacimientos se ubi-
can en zonas con gober-
nanza fragil o controles au-
sentes, se disparan los
riesgos de apropiacion in-
debida, corrupcion esta-
tal, violencia comunitaria
y surgimiento de redes de
extraccion clandestina.
Esta interferencia delicti-
va en las primeras etapas
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de extraccion puede enca-
recer y comprometer el
abastecimiento responsa-
ble de insumos indispen-
sables para la mitigaciéon
del cambio climatico. Esto
desacelera involuntaria-
mente la transicion hacia
energias limpias a nivel
planetario. Al mismo tiem-
po, el documento puntua-
liza la necesidad de distin-
guir la actividad delictiva
organizada de la mineria
artesanal y de pequefa es-
cala (MAPE). Un sector
que aportaentreel 15 %y
el 20 % del oro mundial y
sustenta a 45 millones de
personas de forma direc-
ta, pero cuya vulnerabili-
dad ante el crimen organi-
zado exige politicas ur-
gentes de formalizacion,
inclusion financiera y sos-
tenibilidad.

Blanqueo de metales e
infiltracién en las cade-
nas formales

Uno de los mayores desa-
fios para las autoridades
radica en la sofisticacion
de las cadenas de valor cri-
minales. A diferencia de
otras sustancias ilicitas
que se comercializan en
mercados clandestinos,
los minerales ilegales son
sistematicamente blan-
queados para ingresar a
los circuitos comerciales
legitimos.

Mediante tacticas como la
falsificacion de permisos
de explotacion, declara-
ciones falsas sobre el volu-
men y origen geografico
del material, el uso de em-
presas pantalla y la mez-
cla fisica de minerales ili-
citos con cargamentos for-
males antes de su expor-
tacion orefinacion en el ex-
tranjero, las organizacio-
nes consiguen camuflar el
rastro criminal. La frag-
mentacion aduaneray las
discrepancias documen-
tales en las fronteras faci-
litan que cargamentos te-
fidos de violencia y de-
vastacion ambiental ter-
minen en refinerias y mer-
cados de consumo inter-
nacional sin despertar sos-
pechas.

-
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La Federaciéon de Comu-
nidades Nativas de Purus
(FECONAPU) presentd
una denuncia ante el Mi-
nisterio Publico para que
investigue las posibles res-
ponsabilidades por los re-
trasos en la construcciéon
del Centro de Salud de Pu-
rus, en Ucayali. La obra co-
menz6 en marzo de 2018
y supera los S/ 49 millones
de inversién actualizada.
Sin embargo, continda in-
conclusa. Mientras tanto,
los habitantes de esta pro-
vincia amazédnica enfren-
tan dificultades para acce-
der aservicios médicos.

José Ignacio Tachiana Kiri-
no, presidente de
FECONAPU, informd que
la federacion presento la
denuncia el jueves 15 de
octubre. Ahi, solicitdé in-
vestigar la actuacion de
funcionarios y exfunciona-
rios, contratistas y super-
visores vinculados al pro-
yecto. La documentacién
incluye registros del Mi-
nisterio de Economia y Fi-
nanzas (MEF) e informa-
cion del Ministerio de Sa-
lud. También anade refe-
rencias a informes de la
Contraloria y fotografias

ante 1a iscalia los retrasos de un centro de Salu

del estado de la infraes-
tructura.

Obra supera el 80 % de
ejecuciodn financiera, pe-
ro sigue inconclusa

De acuerdo con el segui-
miento de la inversién pu-
blica del MEF, con infor-
macion al 1 de octubre de
2026, el proyecto registra
un avance fisico de 76,91
%. Mientras tanto, la eje-
cucion financiera alcanza
el 82,99 %. Sin embargo,
esta diferencia, sumada a
los sucesivos cambios en
los plazos de entrega, lle-
vé a FECONAPU a exigir
explicaciones sobre el ma-
nejo de los recursos. Tam-
bién piden aclarar las razo-
nes que impiden terminar
los trabajos.

El proyecto busca ampliar
y equipar el estableci-
miento para que alcance
la categoria I-4. La in-
fraestructura contempla
ocho consultorios y servi-
cios de emergencia, asi
como sala de partos, hos-
pitalizacién y equipos de
radiologia y ecografia. To-
do esto permitira atender
a una poblacién estimada
de 3.746 personas. Sin
embargo, la federacion ad-
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"EEQue lleva ocho aiios inconcluso pese a superar los 5/49 millones de inversion

vierte que el centro ain ne-
cesita una fecha de culmi-
nacioén clara. Ademas, re-
quieren garantias de per-
sonal médico, medica-
mentos y equipos para fun-
cionar.

Los retrasos se prolongan
desde hace mas de ocho
afos. El proyecto pasé de
un presupuesto inicial de
S/ 28,5 millones a cerca
de S/ 49 millones. Ade-
mas, atravesé cambios de
supervision, dificultades
logisticas, falta de mate-
riales, ampliaciones de
plazo y periodos de sus-
pension. Aunque distintas
autoridades anunciaron fe-
chas de culminacién entre
2022 y 2026, la obra toda-
via no recibe a los pacien-
tes.

Comunidades indige-
nas denuncian muertes
y dificultades para acce-
der a atencion médica

La demora agrava la si-
tuacion sanitaria de las 43
comunidades nativas de
Purus. Esta provincia care-
ce de conexion terrestre
con Pucallpa y depende
principalmente del trans-
porte aéreo para trasladar
pacientes. Segun

CM

FECONAPU, la falta de
atencion oportuna obligé a
numerosos pobladores a
viajar hasta esa ciudad en
busca de asistencia médi-
ca. Finalmente, la organi-
zacion recopilé informa-
cion sobre mas de 50 falle-
cimientos ocurridos du-
rante los uUltimos tres afos
en este contexto.

“La situacion de salud es
critica. Al no estar culmi-
nado el centro de salud,
nuestros hermanos indi-
genas siguen viajando a
Pucallpa. Contintan lle-
gando pacientes con ho-
jas de referencia; algunos
logran recuperarse, pero
otros lamentablemente lle-
gan a fallecer, incluso ni-
flos y adultos”, advirti6 Ta-
chiana Kirino. El dirigente
pidi6 al Gobierno Regional
de Ucayali que asuma su
responsabilidad y adopte
medidas urgentes para evi-
tar nuevas pérdidas de vi-
das.

A la crisis sanitaria se su-
ma la falta de conectividad
aérea. FECONAPU infor-
mo que mas de 300 ciuda-
danos indigenas perma-
necen en Pucallpa a la es-
pera de vuelos para regre-
sar a sus comunidades.
Esto es debido a las res-
tricciones operativas del
aerdédromo de Puerto
Esperanza.

Ante este escenario, la fe-
deracién exige al Gobier-
no Regional de Ucayali
que transparente el esta-
do contractual y financiero
de la obra y detalle el pre-
supuesto pendiente. Ade-
mas, pide que publique un
cronograma verificable de
culminacion. También pi-
de al Ministerio de Salud y
alas entidades competen-
tes reforzar la coordina-
cion para garantizar que el
establecimiento cuente
con personal, equipos e in-
sumos. Para las comuni-
dades de Purus, concluir
el centro de salud resulta
fundamental. Eso permiti-
ria reducir las barreras de
acceso a la atencion médi-
ca en esta provincia fron-
teriza.
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Un cotomono rojo (Alouatta
seniculus) con un pelaje inu-
sualmente claro quedo regis-
trado por primera vez en una
fotografia dentro del Parque
Nacional del Manu. El Minis-
terio del Ambiente (Minam),
a través del Servicio Nacio-
nal de Areas Naturales Pro-
tegidas por el Estado (Ser-
nanp), informé sobre este ha-
llazgo. Ademas, este registro
aporta nuevos datos sobre la
fauna silvestre de esta area
natural protegida.

El registro fotografico se obtu-
vo en 2026, cerca de las ori-
llas del rio Manu. En ese mo-
mento, el guia turistico
Johans Castelo Salas y sus
pasajeros observaron a tres
cotomonos en una collpa,
donde los animales consu-
mian tierra. Castelo identifi-
c6 a uno de ellos por su colo-
racion clara. Posteriormente,

logro fotografiarlo.
Un avistamiento que co-
menzé en 2023

La historia de este ejemplar
se remonta a junio de 2023,
cuando los guardaparques
Lucio Menkori, Rafael Metaki
y Miguel Sacaro patrullaban
el sector Cocha Salvadory la
trocha Huangana. Durante el
recorrido encontraron a cin-
co cotomonos en el suelo.
Ademas, notaron que uno te-
nia un pelaje diferente al habi-
tual.

Sin embargo, los animales
treparon rapidamente a los
arboles al percatarse de la
presencia del personal del
Sernanp. Por lo tanto, los
guardaparques no pudieron
fotografiarlos. El nuevo avis-
tamiento, ocurrido tres afios
después en el mismo sector,
permitié obtener la primera

R 1

i 8
it LA

imagen conocida de un coto-
mono rojo con esta caracte-
ristica dentro del parque.
Por las caracteristicas del
animal y el lugar donde apa-
recio, los especialistas con-
sideran que podria tratarse
del mismo ejemplar obser-
vado en 2023. No obstante,
todavia no cuentan con
pruebas suficientes para
confirmar su identidad.
iPor qué tiene el pelaje
mas claro?

El aspecto particular del co-
tomono podria deberse al
leucismo, una condicion
que reduce parcial o total-
mente la pigmentacion de la
piel y el pelaje. A diferencia
de otras alteraciones de la
pigmentacion, los animales
con leucismo suelen con-
servar el color de sus ojos.
Segun las observaciones
del guia Johans Castelo Sa-
las, el cotomono permane-
cia junto a los demas inte-
grantes de su grupo y no
mostré sefales evidentes
de rechazo por parte de
ellos. Sin embargo, estas
observaciones no permiten
determinar cdmo su colora-
cién podria afectar su salud
0 sus posibilidades de su-
pervivencia.

El hallazgo destaca la im-
portancia del trabajo de los
guardaparques, los vigilan-
tes comunalesy los guias tu-
risticos. Estos actores con-
tribuyen a identificar espe-
cies y documentar compor-
tamientos poco conocidos.
Ademas, sus recorridos y
observaciones aportan in-
formacion valiosa para co-
nocery proteger la biodiver-
sidad del Parque Nacional
del Manu.




Sabado 17 de
octubre 2076

10

NOTICIAS

Y pone en riesgo la produccion de alimentos

fue retrasa la siembra de papanativa ~

Lafalta de lluvias comienza a
generar preocupacion entre
los agricultores de la provin-
cia de Huamalies, en la re-
gién Huanuco, donde exten-
sas zonas de cultivo todavia
no han iniciado sus activida-
des de siembra debido a la
escasez de agua. Asi lo ad-
virtié el consejero regional Ri-
cardo Prado Garcia, quien
sefiald que esta situacion es-
ta alterando el calendario
agricola y podria comprome-
ter la produccién de alimen-
tos durante los proximos me-
ses, en un contexto de preo-
cupacion por los posibles
efectos del fenomeno El Ni-
fo.

Segun explicod, el déficit de
precipitaciones afecta a co-
munidades ubicadas en la
margen derecha, la margen
izquierda y el Valle Hermoso
de Huamalies, donde la agri-
cultura depende en gran me-
dida de las lluvias estaciona-
les. “Laescasez de lluvias ha
cambiado rotundamente to-
do el ciclo de la produccién
agricola en la etapa del sem-
brio y, a estas alturas, se tie-

ne una situacion desoladora
en los campos de cultivo”,
manifesté.El consejero pre-
cis6 que durante un recorrido
realizado recientemente por
diversos distritos y sectores
agricolas constaté que nume-
rosos terrenos permanecen
secos, especialmente en lo-
calidades dedicadas ala pro-
duccion de papa nativa.
Entre las zonas visitadas
menciond Ishanca, Libertad,
El Porvenir e Hirka Kancha,
en el distrito de Llata, donde
los agricultores enfrentan difi-
cultades paraiiniciar las labo-
res correspondientes a esta
temporada.

Retraso de las siembras
amenaza la produccién
agricolay ganadera

La ausencia de precipitacio-
nes no solo esta afectando el
cultivo de papa nativa, sino
también la siembra de otros
tubérculos, cereales y legu-
minosas que forman parte de
la produccion agricola de
Huamalies. Prado Garcia ex-
plic6 que cada cultivo tiene
un periodo determinado de
siembra, condicionado por la

llegada de las lluvias, por lo
que las alteraciones en este
ciclo podrian repercutir en la
disponibilidad de alimentos.
“Lo que se esta poniendo en
riesgo es la seguridad ali-
mentaria. Asimismo, la esca-
sez de los productos, porque
se esta retrasando y ha cam-
biado enormemente todo el
ciclo del calendario agricola”,
advirtié. Afadié que esta si-
tuacién genera especial preo-
cupaciéon en las comunida-
des altoandinas, donde la dis-
ponibilidad de agua constitu-
ye un factor fundamental pa-
ra sostener las actividades
agricolas.

La actividad ganadera tam-
bién enfrenta dificultades de-
bido a la reduccion de pastos
naturales. Durante sus visi-
tas, el consejero observo que
algunos pobladores busca-
ban alimento para sus ani-
males en medio de terrenos
afectados por la sequedad.
Aunque expreso su expecta-
tiva de que las lluvias se res-
tablezcan en los préoximos
dias, advirti6 que el retraso
acumulado ya ha alterado las
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fechas habituales de siem-
bra.

Cuestionan falta de in-
fraestructura de riego y me-

didas de prevencion
Otro de los problemas identi-

ficados por Prado Garcia es
la limitada disponibilidad de
infraestructura que permita
afrontar los periodos de esca-
sez hidrica. Segunindicé, nu-
merosas comunidades no
cuentan con sistemas de rie-
go ni proyectos de cosecha
de agua, mientras que los po-
cos canales existentes pre-
sentan dificultades para cap-
tar el recurso debido a la dis-

minucién de los caudales.
“Se esta garantizando por
una parte el tema del consu-
mo, pero para riego ya no lo
tenemos y esta situacién es-
ta afectando a muchas comu-
nidades, muchos pueblos en
la provincia de Huamalies”,
sostuvo. Esta situacion, ex-
plico, incrementa la vulnera-
bilidad de los agricultores
que dependen directamente
de las precipitaciones para
desarrollar sus actividades
productivas.

El representante regional
también cuestiond la falta de
presencia de las entidades

La Cooperativa Agraria
Industrial Lorencillo, del dis-
trito de Constitucion, obtuvo
el primer lugar en el Primer
Concurso Regional de Cali-
dad de Grano de Cacao de
Pasco, certamen orientado a
reconocer la calidad de la pro-
duccion cacaotera vy fortale-
cer la competitividad de las
familias dedicadas a este cul-
tivo.

La organizacion ganadora es-
tuvo representada por Liz Ye-
senia Diaz Munaylla. El se-
gundo puesto fue otorgado a
la productora Silvia Macedo,
del fundo El Yarinal, ubicado
en Puerto Bermudez, mien-
tras que el tercer lugar co-
rrespondié al fundo Flor de
Cacao, de la productora Cris-
tina Quifiones, también del
distrito de Puerto Bermudez.

El concurso fue impulsado

por la Municipalidad Provin-
cial de Oxapampa, en articu-
lacién con la Comisién Na-
cional para el Desarrolloy Vi-
da sin Drogas (Devida) y
otras instituciones vincula-
das al desarrollo de la cade-
na productiva del cacao.
Pasco destaca la calidad
de su cacao en concurso
regional

Durante la evaluacion, los
granos participantes fueron
sometidos a analisis fisicos
para determinar parametros
como el porcentaje de hume-
dad, el rendimiento y otras ca-
racteristicas relacionadas
con su calidad. Asimismo, se
realiz6 una prueba de cata
con cacao al 100 %, sin afha-
dir saborizantes ni otros in-
gredientes, a fin de valorar
sus cualidades propias.

En esta primera edicién par-
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del sector Agricultura en las
comunidades afectadas,
pues considerd necesario re-
copilar informacién sobre las
pérdidas y dificultades que
enfrentan los productores pa-
ra facilitar el acceso alos pro-
gramas de apoyo del Estado.
Respecto a la propuesta de
utilizar geotanques para miti-
gar el déficit hidrico, mencio-
nada anteriormente por un
funcionario de la Direccion
Agraria, sefialé que todavia
se trata de una alternativa
anunciada y que no ha cons-
tatado medidas concretas en
los lugares recorridos.

ticiparon organizaciones y
productores promovidos por
Devida de los distritos de Pal-
cazu, Constitucion y Puerto
Bermudez, ademas de otras
organizaciones y producto-
res independientes de la re-
gion.

La iniciativa busca visibilizar
el potencial cacaotero de
Pasco y generar oportunida-
des para que los productores
mejoren la calidad de sus gra-
nos, fortalezcan sus capaci-
dades y accedan a mejores
condiciones de comerciali-
zacion. Asimismo, el recono-
cimiento de sus productos
contribuye a impulsar la dife-
renciacion del cacao regio-
nal y su posicionamiento en
los mercados.Los resultados
del certamen destacan el tra-
bajo de las organizaciones y
familias productoras que
apuestan por mejorar sus
procesos de producciony ca-
lidad, en una actividad que re-
presenta una oportunidad pa-
ra dinamizar la economia ru-
ral y fortalecer el desarrollo
productivo de la region.
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© Fabula: Momotaro, el niio melocoton

Hace muchos aiios vivia en el lejano Japon una pareja de ancianos que no
habia tenido hijos. El hombre era lefiador y su esposa le ayudaba en la tarea
diariarecogiendo troncos y maderas.

Un dia salieron los dos al campo y mientras el hombre trabajaba, ella se
acerco al rio a lavar la ropa jMenuda sorpresa se llevo la buena mujer!
Flotando sobre las aguas vio un enorme melocoton. Llamé a su marido y
entre los dos, consiguieron llevarlo hasta la orilla.

Si encontrar un melocoton gigante fue algo muy extraiio, mas raro fue lo que
vieron dentro... Al abrirlo, de su interior salié un pequeio nifio de tez blanca
que sonriente les miraba con sus grandes ojos negros como el azabache. Los
ancianos se pusieron muy contentos y se lo llevaron a casa. Le llamaron
Momotaro, pues, en japonés, Momo significa melocoton.

Momotaro crecid muy sano y fuerte, mas que el resto de los nifios del pueblo.
Con el tiempo se convirtio en un joven bondadoso al que todo el mundo queria
yrespetaba.

Por aquellos afios con frecuencia asaltaban la aldea unos demonios que
ponian todo patas para arriba, robando todo lo que podian y atemorizando a
sus habitantes. La tarde en que Momotaro alcanzo la mayoria de edad, todos
propusieron que fuera élquien salvaraalpueblo de los molestos demonios.
- iEs un honor para mi! Iré a Onigashima, la Isla de los Demoniosy les daré un
buen escarmiento para que no vuelvan por aqui - dijo el joven mientras le
ponianuna armaduray le daban provisiones para unos dias.

Dispuesto a cumplir su mision cuanto antes salié del pueblo y tras varias
horas caminando, el valiente Momotaro se encontré con unperro.

—Hola Momotaro... ;A donde vas? - le dijo el animal.

=Voyalaislade Onigashima aderrotar a los demonios.

- ¢Me das algode comer que tengo mucha hambre? - preguntd el can.

- Claro que si. Llevo bolitas de maiz... ;Te vienes conmigo a la isla y me
ayudas?

=Si... jiré contigo! - le respondio el perro agradecido.

Alratito, Momotaro y el perro se cruzaron con unmono.

—Hola... ;A donde vais tanrapido?

—Vamos a Onigashima a vencer a los demonios de la isla ;Quieres venir con
nosotros? Llevoricas bolitas de maiz paratodos.

El mono acepté y se uni6 al grupo a cambio de un poco de alimento. Poco
después se les acerco un faisan.

- ¢Adonde os dirigis, amigos?

- A Onigashima, a ver si conseguimos deshacernos de los demonios- afirmo
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- Perfecto, me apunto a ayudaros - dijo el faisan con voz algo chillona. A
cambio, Momotaro compartio también con él su comida.

Llegaron a la costa y el extrafio cuarteto embarco en un velero que les llevo
hasta laisla. Cuando avistaron tierra, el faisan volo sobre ella para echar un
vistazoyregreso a donde estaba el barco.

- jEstan todos dormidos! jVamos, entremos!
compaiieros.

Desembarcaron y se acercaron a la gran muralla tras la cual se refugiaban
los demonios. El mono entrd en accion y trepando por el alto muro de piedra,
saltd hacia el otro lado y abrio la enorme puerta desde dentro. Bajo las
ordenes de Momotaro, todos irrumpieron gritando.

- jAy, ay! jNos rendimos! jDejadnos en paz, por favor! — suplicaban
desesperados.

- iSolo si prometéis dejar tranquila a la gente de mi aldea! -
Momotaro - jNo quiero que os acerquéis a ella nunca mas!

= gritd desde el aire a sus

les grito

- Si, si... jHaremos lo que ta digas! — bramaron los demonios sin fuerzas ya
paradefenderse.

- Estabien... jPues ahora devolvednos todo lo que le habéis robado durante
afios amigente!

Asi lo hicieron. Momotaro y sus pintorescos amigos cargaron una carretilla
con cientos de monedas y joyas que los demonios habian quitado a los
habitantes de la aldea y se despidieron de la isla para siempre.

Al llegar al pueblo, fue recibido como un héroe y compartio el éxito con sus
nuevosy fieles amigos.

JQué parentesco
tendras con la hija
de una dama que
esta con papa casada?

LaFrase del dia

Las
conviccione
s tienen el
poder de
creary el
poder de
destruir

1

* El 18 de septiembre de 1502 Cristébal

ultimo viaje.
* El 18 de septiembre de 1851 en

LEstados Unidos se funda el periédico  Tokio.

UN DIA COMO HOY

The New York Times.

Colon llega a Costa Rica en su cuartoy * El 18 de septiembre de 1945 en Japoén,
el general estadounidense Douglas
MacArthur traslada su comandancia a

~ Acelga cocida
1/2 taza

111 mg. de calcio

13
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Consejos para tener un buen estilo de vida

Qhora
Dios quiere que leas su palabra y ores todos los dias
La Buena Semlllaa

Debido al aumento de enfer—
medades metabdlicas rela—
cionadas con los malos habi-
tos alimenticios, querer bajar
esos kilos demas o simple-
mente empezar a llevar una

vida sana, son algunas de las
consultas que los nutricio—
nistas han estado atendien-
do a sus pacientes, desde
que empeza la crisis sanita—
riapor el COVID-19.

del Colegio de Nutricionistas
del Peru, explica cual es el rol
de estos especialistas de la
salud. “El nutricionista es
una pieza fundamental en la
vida del ser humano. La-

mentablemente, en esta co-
yuntura solo se estan enfo—
cando en las enfermedades
respiratorias, pero no se dan
cuenta que si desde peque-
nos llevamos una vida salu—

Hace dos semanas (6 de agos— dable, evitariamos la diabe-

to), se celebrd el ‘Dia del Nu—
tricionista’ y para conocer
mas sobre su funcion, Anto-
nio Castillo, decano nacional

tes, colesterol y triglicéridos
altos, el sobrepeso y la obe-
sidad. Se ha determinado
que un 85.5% de los pacien—

tes fallecidos por coronavi-
rus, presentaban este ultimo
mal”, senala Castillo.
Recuerda que 7 de cada 10
peruanos tienen obesidad y
SOn propensos a que cual-
quier enfermedad adquirida
se agrave y los lleve hasta la
muerte. “Nosotros somos los
‘salvavidas’ en la prevencion
y en el cuidado de nuestro
propio organismo. Las per—
sonas deben darse cuenta si
consumir comida chatarra,
empacharse o atragantarse,
les da algin beneficio”, men—
ciona.

TEleconsultas.Para Giulian—
na Saldarriaga, nutricionista
del Portal Salud, llevar una
correcta alimentacién con
frutas, verduras, vitaminas y
proteinas mejora el sistema
inmunolégico y el riesgo de
problemas cardiovasculares
disminuye. “Los padres de fa-
milia deben brindar una ali-
mentacion balanceada a sus
pequeiios para evitar la ane-
mia, desnutricién y fortale—

cer el sistema inmunoldgico,
pues los ayuda a prevenir los
efectos agresivos del
COVID-19”, advierte la ex-
perta. Menciona que entre
las teleconsultas mas usua-
les que atiende a diario es la
alimentacion para pacientes
con COVID (que se han recu—
perado) y los oncoldgicos,
mas no de los que quieren lle—
var una vida saludable.A-
conseja evitar las bebidas ga-
sificadas, comida muy con-
dimentaday los snacks.
¢QUE DEBEMOS CONSUMIR?.
Nathaly Aguilar, de Nutricio—
nista a Domicilio Pera, reco—
mienda que en el desayuno
se puede incluir un pan con
tortilla de huevo con espina—
ca, un vaso de leche y papaya
picada.

En el almuerzo, una pavita al
romero o al horno con papas
doradas; ensalada de brocoli
y una limonada. Y en la cena,
un pan con lonjas de pavita y
lechuga, acompanado de un
jugode fresa.

¢Como afrontar la
depresion por desempleo?

Ser despedido es duro para
cualquiera, mas ain en medio
de una crisis economica y
sanitaria generada por el
coronavirus. Tener que
enfrentar las cuentas del
hogar, los estudios de los hijos
y el pago de deudas financie-
ras sin un salario puede
provocar altas dosis de
ansiedad y estrés, que si no
son controladas puede
arrastrar a la persona a la
depresion. Para el psicotera-
peuta Martin Zurita, el signo
mas claro de un cuadro
depresivo es la inaccion. “No
buscar ni ver nuevas
oportunidades de empleo y
hundirse en la tristeza
pensando que la vida laboral
termina con el despido, junto a
otras emociones como
angustia, miedo, alejamiento
de los amigos, irritabilidad,
apatia y frustracion; expresa—
da muchas veces con gritos,

discusiones y peleas con la
familia, es vivir en depresion”,
resalta el psicoterapeuta.

Impacto fisico. Cuando se
atraviesa fuertes emociones
negativas o desagradables, la
persona puede somatizar, es
decir, expresar a través del
cuerpo sintomas como dolor
de pecho, caida de cabello,
manchas en la piel, falta de
sueiio, de apetito, etc. “En el
actual contexto que vivimos,
la depresion puede debilitar el
sistema inmunologico y dejar
a la persona que lo padece
vulnerable frente al virus”,
alerta Zurita. Ademas, agrega
que en estos casos lo mejor es
acudir a un especialista,
porque la depresion no se cura
con obtener un empleo, sino
superando la situacion
adversa y aprendiendo de ella.
De lo contrario, se puede
volver al campo laboral, pero
conteniendo el miedo a volver

aser despedido.

Y esta es la vida eterna: que te conozcan ati, el unico Dios verdade-
ro, y a Jesucristo, a quien has enviado. Juan17:3

Vida eterna

Recuerdo mi confusién cuando siendo nifio asisti a un entierroy es-
cuché al predicador declarar que el difunto tenia la vida eterna.
-¢Como es posible?, pensé. Tiene la vida eterna y sin embargo
estamuerto...

Lavida eterna... Solo mucho mas tarde comprendi lo que ella es.
Dios lada atodos los que creen en el Sefor Jesis, y no es una vi-
da terrenal sin fin. Es una relacion indestructible con Dios y con
su Hijo Jesucristo, la cual no es interrumpida por la muerte del
cuerpo. Al contrario, cuando un creyente deja este mundo, su re-
lacion con Dios cesa de estar marcada por las preocupaciones
de suvidaen latierra. Ya esta, y para siempre, con el Sefor.
Luego comprendi que cuando la Biblia habla de los muertos, no
es necesariamente de personas cuya vida terrenal se ha termi-
nado. A menudo se trata de personas que no tienen ninguna rela-
cion con Dios. “Eramos por naturaleza hijos de ira, lo mismo que
los demas. Pero Dios, que es rico en misericordia, por su gran
amor con gue nos amo, aun estando nosotros muertos en peca-
dos, nos dio vida juntamente con Cristo” (Efesios 2:3-5).

Si no tengo relacion con Dios, estoy muerto en mis pecados, mi
destino es el juicio y la muerte eternos. En cambio, si he creido
que Dios me amo al dar a su Hijo para librarme de mis pecados,
entonces tengo la vida eterna y la esperanza de resucitar con
Cristo.

Esta es la voluntad de Dios: “Que todo aquel que ve al Hijo, y cree
en él, tenga vida eterna; y yo le resucitaré en el dia postrero”
(Juan 6:40).

SAIIR ADELANTE. Para dejar un cuadro depresivo primero hay
que enfrentar la situacion. “La persona necesita reflexionar
sobre lo que esta viviendo (haber sido separado de su puesto de
trabajo se debe a una crisis mundial que afecta a millones de
personas), dejar de lamentarse y buscar soluciones. Potenciar
su actitud resiliente y ver la situacion como una oportunidad
para buscar un mejor empleo, iniciar un negocio, incluso
cambiar de rubro”, aconseja José Baldeon Valdivia, psicotera—
peutay director del centro Nuevas Sendas.

Apoyo incondicional. El soporte de la familia y de los amigos
también es fundamental para superar la crisis emocional por
desempleo. “Exteriorizar lo que se siente al haber sido despedi-
do con personas que nos quieren, genera una perspectiva
diferente de lo que se piensa, ayuda a dominar los malos
pensamientos y da mayor apertura a la bisqueda de soluciones
y al optimismo”,
subraya Baldeon.

De la misma forma, el
especialista
incentiva a construir
rutinas y habitos que
motiven a la persona
a cumplir objetivos
cada maiana para
alcanzar su meta:
conseguir trabajo.
Asi como aprovechar
lo ocurrido para su
desarrollo personal y
profesional.

<Receta>del Dia
Manzanas de caramelo

r

azicar, el zumo de medio
limén, la mantequilla y la
miel. Mientras se calienta,
mezcla el colorante rojo con
1dl de agua. Ahade al cazoy
mantén hasta que se forme
un caramelo ligero.

Pon las manzanas sobre una
rejilla con una bandeja
debajo. Vierte despacio el
caramelo sohbhre las
manzanas. Deja enfriar
antes de comerlas.

Ingredientes:
4 manzanas rojas; 300 g de
azicar; 1 cucharada de
miel; 20 g de mantequilla;
colorante alimentario rojo;
1/2limény 1 dl de agua.
Preparacion:

Lava y seca hien las
manzanas. Quitales el rabo y
ensartalas en una ramita de
arbol.

Pon un cazo hondo y
estrecho al fuego con el
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Y se corond en el CIB Egyptian Squash Open 2026
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Diego Elias se consagré cam-
peén del CIB Egyptian
Squash Open 2026 tras ven-
cer por 3-2 al egipcio Mosta-
fa Asal, nUmero uno del mun-

M

do, en una emocionante fi-
nal. El peruano demostré su
capacidad de reaccion y for-
taleza mental para remontar
el encuentro y quedarse con

el titulo en una batalla que se
definié en cinco sets.

El partido comenzé6 favora-
ble para Mostafa Asal, quien
aprovecho su buen arranque

para imponerse por 11-5 en
el primer set. Sin embargo,
Diego Elias respondié con
autoridad en los dos siguien-
tes parciales, gano el segun-
do por 11-5 y el tercero por
11-6, y quedd aun setde con-
quistar el campeonato.
Cuando parecia que el pe-
ruano podia cerrar el en-
cuentro, el egipcio reacciono
ante su publico y se llevé el
cuarto set por 11-7, igualan-
do el marcador global 2-2 y
llevando la definicion al quin-
toy decisivo parcial.
Partidazo para Diego Elias
En el ultimo set, Diego Elias
recuper6 el control del parti-
do y volvi6 a exhibir su cali-
dad para superar a Mostafa
Asal por 11-6. De esta mane-
ra, el peruano sellé la victoria
por 3-2 y celebrd una impor-
tante conquista en el circuito
internacional de squash.

Con este triunfo, Diego Elias
reafirmé su condicién de uno
de los principales exponen-
tes del squash mundial al im-
ponerse en una final exigen-
te frente a Mostafa Asal,
quien cont6 con el respaldo
de su publico. El peruano su-
po sobreponerse a los mo-
mentos adversos para cerrar
el campeonato con una gran
actuacion.

Tom6 la delantera. Sport
Huancayo venci6 2-1 a Cus-
co FC, porlafecha 12 del Tor-
neo Clausura, y es el tinico li-
der del campeonato.

Apenas a los 7 minutos del
partido, Miguel Silveira lanzo
un centro a corazon del area.
Jimmy Valoyes salté para
despejar el esférico, pero la
metié en su propio arco, dan-
dole el 1-0 ala visita.

Ya en el segundo tiempo, el
Rojo Matador sigui6 buscan-
do encontrando el empate
luego de un sensacional re-
mate desde fuera del area de
Nahuel Lujan.

Las esperanzas del local es-
tuvieron cerca de apagarse a
los 80", pero Juan Tévez erro
un penal a favor de Cusco
FC. Y en el minuto final, Ja-
vier Sanguinetti, desde los
12 pasos, le dio la victoria a
Sport Huancayo.

Sport Huancayo vs Cusco
FC: alineaciones confirma-
das

Sport Huancayo: Angel Za-
mudio; Jean Falconi, Jimmy
Valoyes, Marcelo Gaona, Hu-
go Angeles; Ricardo Salce-
do, Diego Carabario; Nahuel
Lujan, Javier Sanguinetti,
Piero Magallanes; Daniel Po-
rozo.

Cusco FC: Pedro Diaz; Ri-

cardo Lagos, Alvaro Ampue-
ro, Carlos Gamarra, Jose Ze-

Enlacima

snort Huancayo derroto 2-1a Cusco FGy

vallos; Jean Montaro, Diego
Soto; Ivan Colman, Miguel

veira, Carlo Diez; Facundo

il- Callejo.

Sabado 17 de
octubre 2076

13

En pie de lucha

Tifanny emprende aceiones
logales para oder jugar i
Superliua Brasileita de Voley

No se rinde. Tifanny
Abreu y Osasco presen-
taron un recurso de am-
paro para que la voleibo-
lista pueda jugar la Su-
percopa y la Superliga
de Brasil mientras su ca-
so se resuelva de mane-
ra definitiva en el Tribu-
nal Superior de Justicia
Deportiva (STJD).

El ultimo jueves, la Con-
federacion Brasilefia de
Voéley (CBV) acepto la
inscripcion de las juga-
doras de Osasco, salvo
la de Tifanny, cuyo regis-
tro sigue pendiente debi-
do a la nueva politica de
legibilidad que adopté el
maximo ente del voley
brasilefio.

Debido a esto, los abo-
gados de la jugadora y
del club presentaron un
recurso ante la Justicia
Deportiva, la cual fue de-
negada este viernes. La
reaccion fue rapida: deci-
dieron llevar el caso alos
tribunales ordinarios.
Abogados de Tifanny

L
0
0
s
'
14
| 0
0

explican sus argu-

mentos

Luis Fernando Novaes,

abogado de Tifanny, in-

dicd que una nueva nor-
ma no puede revocar el

derecho a la deportista

de ejercer su profesion.

"Ella particip6 en las

competiciones que ase-
guraron el lugar de

Osasco en la Superco-

pa; porlo tanto, es dere-
cho de la atleta que con-
tribuyd ala campana es-
tar compitiendo en el

campeonato", indico en

entrevista para Glo-

boesporte.

Por ultimo, asevero que

nunca hubo conversa-

cion con Tifanny para

conocer las intenciones

de lafederacion. "No hu-
bo dialogo con el atleta

ni con el club que hu-

biera permitido conocer

las intenciones de la fe-

deracioén. Fue una deci-

sion tomada de la no-

che alamanana", finali-

z6.
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UAMUO S o ELLA ESTA
- & SEDIENTA

DE SEXO
Cada vez que mi novia va al gimnasio regresa
sedienta de sexo. Este cambio ha ocurrido lue-
go de que anteriormente mostraba una preo-
cupante apatia sexual. Este cambio me preo-
cupa pues temo quedar malparado en la tarea
de responder a su apetito sexual desmesura-
do. GILTON, espera me explique qué esta ocu-
rriendo.

(= )
|RESPUESTA: Una investigacion de las uni-
versidades de Indiana y Texas en Estados
Unidos y publicado en la revista especializada
en salud 'Prevention’, encontrd que hacer ejer-
cicio justo antes de tener sexo puede poten-
|ciar el deseo sexual. El estudio conté con la
Ipartic:ipacican de 52 mujeres con pareja que to-
I maban antidepresivos (normalmente estos far+
|macos se asocian con una disminucion del de-
|seo sexual), a quienes se les pidio realizar 30
|rninulos de actividad fisica tres veces a la se-
|mana durante tres semanas. El resultado reve-
II(’J que cuando las mujeres se ejercitaban justo
‘antes de ir a la cama con su pareja, reportaron

niveles significativamente mas altos de deseo
sexual. No obstante, los investigadores expli-
‘caron que estos resultados pueden aplicarse
en cualquier mujer, tome o no antidepresivos.
El doctor Tierney Lorenz, uno de los autores
del estudio, dijo que a diferencia de los hom-
|bres que pueden excitarse sin estimuladores
externos, la mayoria de las mujeres solo se ex-
citan ante la presencia de algun tipo de sefal
!sexual, COMO juegos previos o imagenes eroti-
|cas. No obstante, el hecho de que el ejercicio
|fisico provoca efectos como latidos del cora-
|zon mas agitados y un sentido general de alta
|excitacion fisica, parecen predisponer el cuer-
|p0 de la mujer a las senales sexuales, explica
|Lorenz.
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Evite enfadarse sila gente no lo com-
prende. Hoy serauna jornada donde
la comunicacion no sera muy fluida.

Hoy tendra deseos de romper con to-
do lo que ha hecho hasta el momen-
to e iniciar una nueva vida saludable

Nodecaiga, pronto encontrara el apo-
yo en alguien para buscar la solucién
ala encrucijada en que esta.

En esta jornada evite prestarie aten-
cion a los rumores. Solamente con-
seguira sumar mas preocupaciones
asuvida

Por mas que una situacion o perso-
na lo desborde en esta jornada, pro-
cure mantener la dignidad que lo ca-
racteriza

Seria bueno que acepte los consejos
que ha recibido de esa persona alle-
gada, asi podra evitar caer en los mis-
MOS errores.

@TAURO

En este dia seria bueno que esté pro-
tegido. Podria aparecer alguien del
pasado que le causd dafio en su vi-
da

O CANCER

Realice lo posible para no quedarse
atrapado en sentimientos tristes del
pasado, ya que solo se angustiara

con los malos pensamientos paldas

O VIRGO

Aprenda que la venganza y el rencor
no es la solucién, por mas que una
persona haya actuado mal a sus es-

O ESCORPIO

Durante esta jornada, debera defen-
der sus ideas. Evite ceder ante las
presiones de quienes quieren impo-
nerle otras diferentes

CAPRICORNIO

Descarte todo lo que ya no le sirve,
hoy no sera un dia para que se guie
por su instinto. Sea discreto en sus
decisiones.

PISCIS

Tiempo oportuno para que aprove-
che a ampliar sus perspectivas y
afronte los diferentes desafios en su
vida cotidiana
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Cantante Anely Divil anuneiasusaida de

Bella Luz: "Mi decision es pot motivos personales”

La Bella Luz sufre la salida
de otra cantante. Anely Davi-
la anuncié que ya no seguira
en la orquesta de cumbia
“por motivos personales”.
Esto, semanas después de
la denuncia que interpuso
Naldy Saldafia contra el exdi-
rector musical de la agrupa-
cion César Sanchez Cha-
vesta por presuntos toca-
mientos indebidos.

Ahora, Anely Davila, de 19
afios, se despidio de los due-
fios de La Bella Luz agrade-
ciendo el tiempo que estuvo
en el grupo.
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“Hoy quiero tomarme un mo-
mento para agradecer de co-
razon al sefior Oscar Custo-
dio y a la sefiora Pilar Torres
por haberme dado la oportu-
nidad de formar parte de la fa-
milia de La Bella Luz. Tam-
bién quiero agradecer a Ju-
nior y a todas las personas
que estuvieron conmigo du-
rante este tiempo, por el cari-
fo, la confianza y cada mo-
mento compartido”, expreso
en un comunicado en sus re-
des sociales.

En ese sentido, lajoven artis-

ros y al publico que la acom-
pafo6 durante los conciertos
y shows en LaBella Luz.

“A mis compafieros y a todo
el equipo de trabajo, gracias
por las experiencias, las ri-
sas y los recuerdos que me
llevo. Y, sobre todo, gracias a
ese publico tan bonito que
me acompafio, me brindd su
carifio y me hizo sentir espe-
cial en cada presentacion.
Ustedes siempre tendran un
lugar en mi corazén”, sostu-
vO.

Anely Davila explica por qué
decidi6é dejar La Bella Luz
Anely Davila explicé que su
salida de La Bella Luz se da
“por motivos personales” por
lo que no descartdé seguir
con su carrera como cantan-
te.

“Después de pensarlo mu-
cho, he tomado la decisiéon
de dar un paso al costado
por motivos personales. No
ha sido una decisién senci-
lla, pero siento que es mo-
mento de cerrar esta etapay
seguir adelante con nuevos
suefios y metas”, menciono
el ultimojueves.

Finalmente, Davila se despi-
dié de la agrupacioén agrade-
ciendo las experiencias vivi-
das con el publico y sus se-
guidores.

“Me voy agradecida por todo
lo vivido, por lo aprendido y
por las personas maravillo-
sas que conoci en este cami-
no. Me quedo con los bue-

nos momentos y con mucho =

carifio por esta etapa tan es-
pecial de mivida”, sefial6.

0os meses de cumplir dos
afos de relacion con Jeffer-
son Farfan, Xiomy Kanashiro
volvié a responder algunas
preguntas sobre la posibili-
dad dellegar al altar con el ex-
futbolista y revelé como le
gustaria manejar sus bienes
si contraen matrimonio.

Durante la reciente edicion
de América Hoy, la influencer
recibio la recomendacion de
tener todos los documentos
en regla cuando decida ca-
sarse, a fin de evitar proble-
mas legales. Ante ello, uno
de sus compafieros le pre-
gunté si optaria por un matri-
monio bajo el régimen de se-
paracién de bienes.

"Bienes separados, yo no
quiero problemas, cada
quien sus cosas, yo no quie-
ro problemas, cada quien tie-
ne su manera de pensar",
{espondi() Xiomy a la consul-
a.

Madre de Xiomy Kanashiro
cuenta como se enteré que
su hija estaba saliendo con
Jefferson Farfan

Dias antes, Elsie Tejada, ma-
dre de la bailarina, #ue entre-

L
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vistada Bor el mismo progra-
ma y habl6 acerca de larela-
cion de su hija con el exfutbo-
lista. Entre otros temas, con-
t6 coémo reaccion6 cuando
Xiomy le comunicé que esta-
ba saliendo con Farfan.

"Cuando ella me dijo que que-
ria salir con él (pone rostro se-
rio y guarda silencio), dije:
'‘Bueno'. El vino a hablar con-
migo y me gusté la formali-
dad, que viniera a la casa,

que conversaramos", relaté.

Ademas, revelo el apodo cari-
foso con el que lallama su fu-
turo yerno: "Me dice 'sue-
gris'. Si, lo engrio, pero élme
engrie muchomas”.

La madre de Xiomy Kanashi-
ro también dijo que espera
convertirse pronto en abue-
la. "Yo estoy feliz porque
amay cuida a mihija. Yo quie-
ro serabuela", manifesto.
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